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ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

«13» августа   2024г.                               с. Уймень                              № 45 

 

О внесении изменений в Порядок уведомления представителя нанимателя 
(работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к 
совершению правонарушений, утвержденный постановлением Главы МО 

«Уйменское сельское поселение» №17 от 15.04.2019г. 
 

В соответствии Федеральным законом Российской Федерации от 25.12.2008 № 
273-ФЗ "О противодействии коррупции", в целях совершенствования 
государственной политики по противодействию коррупции, устранения причин и 
условий, порождающих коррупцию, искоренения злоупотреблений и 
предупреждения преступлений с использованием должностного положения, Глава 
муниципального образования «Уйменское сельское поселение» 

 

П О С Т А Н О В И Л: 
 

1. Внести изменения в Порядок уведомления представителя нанимателя 
(работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к 
совершению правонарушений, утвержденный постановлением Главы МО 

«Уйменское сельское поселение» №17 от 15.04.2019г., согласно приложению к 
настоящему постановлению. 

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования. 
3. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой. 

 

 

 

 

Глава сельской администрации 

МО «Уйменское сельское поселение»                                    Е.И. Иванова 

               

 

 

 

 

 

 



                                                                             Приложение 

                                                                     к постановлению Главы сельской администрации 

                                                                            МО «Уйменское сельское поселение»                                                   
                                                                             N 45   от 13 августа 2024 г.  

 

 

Внести следующие изменения в Порядок уведомления представителя 
нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального 
служащего к совершению правонарушений, утвержденный постановлением Главы 
МО «Уйменское сельское поселение» №17 от 15.04.2019г.: 

 

1. п.3 Порядка изложить в следующей редакции: 
«3. Уведомление о фактах обращения в целях склонения к совершению 
коррупционных правонарушений, за исключением случаев, когда по данным 
фактам проведена или проводится проверка, является должностной 
(служебной) обязанностью муниципального служащего. 

Невыполнение муниципальным служащим должностной (служебной) 
обязанности, предусмотренной частью 1 статьи 9 Федерального закона №273-

ФЗ от 25.12.2008 «О противодействии коррупции», является правонарушением, 
влекущим его увольнение с муниципальной службы либо привлечение его к 
иным видам ответственности в соответствии с законодательством Российской 
Федерации.» 

 

2. п.4 Порядка изложить в следующей редакции; 

«4. Фактом обращения к муниципальному служащему в целях склонения его к 
коррупционным правонарушениям является понуждение к совершению деяния 
от имени или в интересах юридического лица.»; 

 

3. п.7 Порядка изложен в новой редакции, утвержденной постановлением Главы 
муниципального образования «Уйменское сельское поселение» №36 от 
12.04.2022г. «О внесении изменений и дополнений в Порядок уведомления 

представителя нанимателя (работодателя), о фактах обращения в целях 
склонения муниципального служащего к совершению правонарушений, 
утвержденного постановлением главы МО «Уйменское сельское поселение» от 
15.04.2019г №17 

 


